tcsmmm QUE ENTRE SIFAZEMA OSSVIVA .~
“RIOE A EMPRESA LCG RESTAURANTE u‘m S
NA FORMA ABAIXO: -

S VWA Riﬁ em;dade cmi de fms ﬂao emnumicos ms{;rﬁa o CNF’J n" OO 34:3 941/000‘1 28 se‘tuadae-

na Ladeira da Gléria; 99/ Rua do 'Russel, 76, Gléria; Rio de Janesz’RJ CEF: 22, 211 ‘120 ‘por-

- - seu diretor executivo, PEDRO DANIEL STRQZENBERG brasileiro; so!team bacharef em direito,. -
: "portador da identidade 09.038.645-9. iFP/RJ & 'do CPF 012, 240.057-75, resndente a Rua Santo

- Amaro, 286, Gidria, Rio de Janeiro/RJ, na qua_!i_qfade de CONTRATANTE e LCG RESTAURANTE -

CLTDA, inscrita no’ CNP-MF n® 34.405.988/0001-90; com sede nia Rua Bento Gomes, n® 126

bairro Saudade, Barra Mansa- RJ - CEP 27.313-110, na pessoa de seu representante iegat LUEZ

" CARLOS GONZAGA ALVES DE $OUZA. Brasileiro, casado, empresario, portador da :denudad_e

N 81152156-6 6rgao; expedador e do CPF 232.392. 397»«87 residente e domiciliado na: Rua

~Quinze, 126, Saudade, Barra Mansa, RJ — ‘CEP 27. 313 ‘HO na quahdade de- CQNTRATADA

; :'ceiebram este (Zontram pelas c!ausulas e condagme& a segusr S i

'CLAUSULA PR%MESRA m GBJETO
S :3: O presente Coniratc) tem p@r objetlvm a conti‘a%ag;ao da empresa aspecsahzada na pres%ae;:ao de

. servigos de: Aismemagao e Nutrigio Hospitalar, para atender ao Hospital Mumcapai Hug@'
S Mﬁranda saiuado ﬂO Munrmpio de Paraty/Rj e admmistrad{) pefa OSS_ sta R:o :

R Pa?agram Pﬂme&ro Ossemgos S6180 exacutados com obedlencva rzgnrosa fieie:ntegrai deimdas‘
- as exigéricias, normas, itens, elementos, condigdes gerals e especiais, contidos rio Termo de
By .-_'Referenma-m ‘Anexo |, bam como na Pmpc)sta Comerczal 1 mformagoes ‘fomecadas weio
-'-:-_'fCantra‘iante.--;z_':..._.. 3 R : : R R

'- .'cmusumf EGUNDA 'ms GBREGA _oﬁs m C{)NTRA‘TADA_

A CQNTRA’!’ABA Gbﬂga -5 mamer a execu@aal d% semi;,as am mmpa‘tib;hdade cem’ 'as
br ag:oeﬁs pmr gl assumldas no. T_e{mad Refe;’emaa Anemi B :

-:"Pamgraf@ ane:w Quam@ : exem@m dea sewx{;ﬂs e auims abnqae’;ues : LR

m@ﬁﬂm%ﬁ" obre 2 ps‘esiaga@ dm gemgz@ a"im%sams asua cwmgﬁ@m réa!azagram 5

L esmméef ' emﬁu@wamama gsm quaiqu%f {iaﬁm s:su pre_gusm mus&x&ﬁ asa {”‘@mmmm& e L
HE ‘s:emaffﬁ& gp@ : omis _aw' deseus: me;:msms ef@u emgr&g@dm Bt demrrewéaa da
. eYecugio dos Sewsqas previstos neste insirumento contratual, bem  coma, p@r’ a:gua quef;:
af:;ziemeﬂmwmﬁm -r:,mm S@iﬁs ?umimamﬁs no ﬁeaempenhm Ef? sw% &‘zmg;@es

. L;ade;fa c*a f“lcm QQ»
" Telefone: (21)/ 25653750
S VST g b

i Riiseiet, 76, Gitria, Rig e JaneirarRU, CEF: 22.241-120

3
g;

Aging 1 de 13




09 13.700 de Mf@&%‘la ‘bem’ c:c;ms:;a_ manter aiuaizzadaﬁ as :nformagees-fsoma u-mma e sc}b
_exsgent:sa no Terme de Re‘ferenma S : S AN

SR ; Paragmfn Segumjo A c:entratada f:c:a abngada a acextar nas mesmas condsc;oes ccntramals as
S ACTescHNOS ou SUpressoes até o limite de:30% (tnnta por cenm), que a coniratante possa fazem
s B 'Contiato par:ienda ser adotados percenmars sup&rlores canforme negocsa@ao entre as paﬂes

- CLAUSULA T’ERCEERA DAS OBR!GAQQES DA CONTRATANTE
Sao 0brsgas;oes e responsabsi:dades da Contratante

I "Exercer a fiscahzagao d@s Semgos por' tecmcw easpecralmeme des;gnados emttamﬁ{a,_"
refatorio sobrea quaiadade dos servigos prestados .
L Iadicare dzspomb;!:zaf as instalagfes necessaras a execugao dos semr;os
éi! Efetuar ¢ controle de quaildade dos sewagﬁs prestadas medlante fnrmuiarms de ava!:agacs
R des’unados para asse fim;

o 'i_Vi,-'-Receber da Coniratada as. comumca@oes reglstracias no "Formu[:éﬂo de. Ocorrénclas
- devidaments preenchedo:s B ass:nados encammhando -05 aos setorescompetentes para as':
KRN pravndencnas cabiveis; - s

V. “Facilitar, por: todﬂs seus, meeos 0 exemlmo das fungwes da Gontratada dando Ihe acesso

Lo as mstalagoes@ i U :

VL Cumprir suas obngagees estabelecrdas ﬁeste cantrato : : : BN

:_VEE Prestar: mformagoes e esciarec;ment@s que eveniualmeme venham a ser sohcttadospeia" :
ol '-Comratada e gue. dlgam respe;to a natureza dos serw;:os que:| tenham de executar. _
: r-_._._-Vt!I ‘Efetuar os. pagamemc;s nas condngoes & pregos pactuadces re!atwos aas sewu;o
Sl _contra‘éados : S
CEX. . Observar - duranta ' a' wgencna do comrato que seja mamada pela Contratada CE
cempatlbalrdade com. as. angagoes por. ela’ assumrdas bem cc)mo todas as condigoes de e
-__]-_3.rhabah’tagaoequaif?fcagac xrg[ﬂa fia hmtar;ao : " e
(. Zelar pelo: cumplimento: rigoroso - das nonmas, clausulas condagees esiabelecedas m--_
o _can?rato, bem como fornecer t@ﬁas as | fmmagmes r_eiaclonadas ao seu Qb;eto

b

Ladeira da Gl 93/ Rua o ‘F%wse% 6, Glor, Rio de Jarsiro/Ry, CER: 22214420
Telefong: (,{.?) ?_55‘3 A7 o S : :
Wi IV aTD, ﬂﬁﬂj i}i"
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. A_Vlgencaa{do preseme contram sara  de %33 gtr%) meses mm data de mmm e mmfz&m e
' medrante Tefmo de Adﬁamem{) ao praseme instmment@
E Pamgraﬁc Pr;meam Casm o aonirato de gesﬁao fﬁrmado emr@ a OSC \f’lva R?O e o Mumciplm de Y
: F’araty seja encerrado, o ;::»resenie confrato tera o prazo ‘de’encerramento de wgenmaaniecnpedo- T s

‘para amesma uzmta uma v&z que o Qi::;em deste Contmm esﬁa damaameme v:nculadea wgencua da' B :
- contrate de gestaﬂ : s : S . P

'éera o prazo de enserramento da wgencaa an‘iec;pado sem aviso prevm

'@LﬁUSiji..A SEKT& DA DESCRE@A@ 3308 SQR%’EQ@S

: '_'-'_GLAUSULA SET!MA DQ VALQR_E_ PAGAMENTQ
_3'..0 va!os' g!oba} do preserite Cuntra
ool mmcentosze cmquenta & ‘sete reais 8 cmquema centavns} cujo valor: mensai Sera

- :-.'_-jestxmadce & med!a de R$ 197.952, 50 (Cento & noventa e sete mil, novecentos e cmquenta
; dms reaas e cmquenta cemavm) Os: vaiores umtarms seraa baseadass no_ quadm abalxo

-.c@munwar nmedsammenta pmst@rmmg aﬁemf;@eﬁs -

terming em 31/08/2026, podendo ser pmrmgada de ac;orde cam m‘ter’esse da CQNTRATANTE o

Pas’agmfo Segundo Cass::é ha;a pmcess@ hmtatonca para comraiagaﬁ dm semg‘.@ Dbjem desie._. i
conirato; & 0 mesmo aeja c@nclmda antes do encerramento da mgencua deste, o presente c:omram a

; As descngaes dos servng:os ‘al serem prestados pela GONTRATADA ccmsiam 1o Termo cﬁe' :
L Referenma Anexoi parte mtegrante desse cuntram : : '

stzmadu em R$ 593 857 50 (Qumhentos & noventa etrés

om0 | RS15S | RSEB20060 |
Speiassel b oRgMsER  R$SIBO0 L .
Cmo | wew | wesem |
- | Rswresma |

. Afmogo i _'::j: RSN I

_ %3
's e quadm de ?unmaﬁaﬁ% dgﬁggnaﬁgs dewndg:}

' Lacieua dai Mgna 9§/F<uad@ Féustel ?vca (J!om ﬁlo (ﬁ» Jdﬁ&’ raﬁ:’i (“E 2.222'11»'?':2'0- R
Teisting: (.J*i‘ PEEE-STE : - ) ’ ’
ww i ariG.orgbr

o
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de Regularidade de Detito
y-*__fereﬂte ar {:ompatemia

- lmeduatamente antermr a emgssao ﬁa 'Nﬁtﬁa F!scai

iy Paragra_aﬁ :Teme;m Devem ser ‘?a:‘ta & Cﬂmpmvaga{) da S&iuagac) de reguiandade ﬂscai pcn' mem’
- de certidoes,” peranie 4 Fazenda Publzca Federai Es%aduai e Mumszpa da ﬁede da Contraﬁada
: bern como perante o ENSS e o--FGTS i : R _ _

P&ragrafo Quar&n Na obngatcsnedade de retengao reco%h:mema ou pagamenm de Emposie de:_ o
Renda: que; incida: sebz‘e E: s‘elaﬁ;ao trabalhasta devera apresantar a guga devndamenfe qu;tada :
refereme ao exerc:cue antenm i . . L

Paragrafm Qum’m Todas as capaaa dgs decumantos refendos no& paragrafos amemres deveran'- B
ser enwadas por mes@ eietmnrco peto enﬁerego notasea‘teams@vwam org: br SR

Paragrafo Sexm - A Canifatada c%evera ﬁbedecer as @rsp@s:gaes !egafs concementes aﬁ S
transporte dos seus funcionarios. Em caso'dé ndo realizar o pagamento de vaie iransporie devera_";} S e
: 'ser ap{esentad{) a Contratanie o Termc de Renunma de funcmnarm

: Paragraf@ Sétamolw Na even‘tuaitdade de pagamento de va!e al;mentaqao ou refeigao a
- Contratada devera comprovar a. mscngao ne F’AT ngfama Ge Ahmema{;ao dcx Traba!hador em
o cmnfonmdade c@m os d:spasmvos !egals SRR _

Paragraf@ ﬁatavu Mensalmente devera ser entregue ;umamente com a Nota ffscai [+ re!atono_- .
2 _de Atesto de Sewr(;ﬁs Pa’estac!ﬁs que sera dsspombmzadﬂ pela, Cantratanie Esie relatorio devera . ol
o oger assinado pelos: gerentes ou d;retores das unidades onde os servicos serdo prestadms
i _'_‘iambem sera umia. condt&;ac& ;:aara o pagamentm da fatura mensai D pmcesso devei'a ser fe;

o j.' -a)_ empresa p'resta : c;o para g untdade de saude
- __:--b) empresa encammha ag gerente d i

S g wreing - T8005: %mﬂ a"@a;ug!:ad@s ﬁaa amfﬂ@ mm c& v&naa;aa; e:ﬁ@ mﬁw@ ﬁe P?eg% i =
a0 Qmmumﬁm %mpi@ ﬁspemai EP{:A«E- : . :

Ladita i Gl 9"-”-*; B o Ru use% ?’—w u&,rm et ﬂ JaritolRLy, CER: 227114920
Teledore; (217 265557565 ST .
e, yivario,aig e

120
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S atomp nhadz de demnnsiragam'anam:ca da a%teraga dns custos ‘DOT meéio. de apresemagao' da
L piamtha de custos e fmmagao de prece:ss € dc; novo acorde ﬂu mnveng:a@ mletwa que fundamemaa s
repac’suaga@ : : ST S : -

L Pamgra’m Teme;m E vedada 8 mcﬁusa@ pﬂr @C&SI&O da fepaciuagao de beneﬁc:os nas:s'_
o previsios na: prop@sia inicial; ‘exceio quando se tornarem. abngatcmos par fc}a*g;a a:ie msts'urnant-:a-'
T Iegai sentem;.a mrmatwa acordo cﬂie‘twa ou convengae m!etwa : s S

Paa’agrafa Quarm A demsao Sobé'e o ped:do de rapacwagao deve ser feita no praze maXimG de'
- sessénta dias, contados a partfr da sohcttag:ao e da entrega dﬂs compmvantes de vanagao dos
'custos ' . .

o Paragrafo Quenw NG casn de repactuacao devé ser lavrado termc; adltwu acv mntram vsgente__

*'mas ficard sUspenso’. enquanto. & "CONTRATADA nao - cumpnr 05 alos ou. apresenitar a
o documentagac solicitada pela. C{)NTRATANTE para:a comprovagac da variag&o dos custos.
- Podendo; a contratante’ reahzar dul;gencras para COHfEi"ii’ a variagaﬁ de custos alegada peia'_’.-
| 'CC)NTRATADA L : R _

o Paragrafo Sexto Os novos: vanres contratuals decorremes das repaciua@oes terao suas
S 'vtgencras mlcsadas Gbsenfando se o segumte : . : : : '

i apamr da assmai’ura'da fermo adttwo QUL L s S
ﬁl ern ciata fuiura, desde que acmrdada enir@ as partes sem pre;mzo da a@n’sagem dei_.__._-

. '_”?amgfam ?amaw@: Fi@ﬂ wdazﬁa c@ %u%}mrﬁmﬁ _gm %;aam Qmma ﬂgga Qb@%" fammmﬂmﬂ g}m" waﬁ& S
".'i-{imemaams ' ERN : A B |

3 ?.’5{9

"Sé., i {4‘5} 2
e Ry B e
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' "'ier af;essa s:au q&za !hes ?;enham _ﬂ- fzonfﬁad{zs em razae' d@ cumprsmemg d@ preseme camram

| CLAUS[JLA DE&%MA PR!MEIRA E#A RESQESAG

A mexecugae iatai ou parc;a! do comrato ense}a a sua rescasao corm as cqnsequencaas coniraiuaas A
e as prewstas em ie; ou reguiamentc S SR [ _

Cmnsmuem motwos para rescasao do presenta contrato

i & N30 cumprlmento de clausuiaa contratuass especrfzcagaea pm;@tos ol prazos
If - o cumprimento srreguiar de clausulas contratuais, especmcag:cres projetos & prazos;, 7
I - a lentiddo do seu cumprimento; fevando a Codtratanie a comprovar a ampnssmtladad&f sl
daconclusio da obra, do servict oudo fornecimento, nos prazos estipulados; S
vV -0 atraso m;ust:f;cado ne inicio do servigo;
V - a paralisagac do servico sem justa causa e prévia comumcagaa a Contratants; i
Vi =& subsomratagao total ol parceai do seu objeto, a assomaf;ao do contratado com
outfem acessao ouransferéncia; total ou pascaal bem c;omaafusao msao au ancorporag.ao
nao admltldasnn Termca de Referénciae no confrato; .
VIi- = 0 desatendimento  das: determmagoes regu!ares da autendade de3|gnada para
acompanhare fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores; |
“VMill:-a decretagao de faléncia ou. a mstauragao de msclvenma -cnnl EX - d:ssolugao da
: -:_somedade ouo fafecamento do contratado; _
Xo-a alterac;ao socnat ou a modif;cagao da flnalsdade Qu da estrutura da empresa que "
'pre;udiquea exscut;ao do contrato; _
Xi = razoes de interesse pubilcc: de alta r’elevancsa & amp[o canhemmento ;usﬁificadas e'.j
determinadas’ pela maxima: autoridade da esfera administrativa a que esta subordmado c}-_
- contratante @ exaradas no processe administrativo a cgue setefere o contrato BCCIT
41 a Tiag Itberagaa, par parte da Cﬂmratante de area; iocaf ol cabjeto para execugao de o
obra servico, nos prazos ccniratuais bem come das femes da matereaas namrals]
v -especmcadas no pm;em g
. XU - a2 oeorréncia de caso fomum smu de farg:a mamr reguiarmeme c;empmvada Impedsteva 3
oda execugaca docontrato. . _
COXIVEE O presenta mmram posﬁera ser reﬁcmdsdo sem quaiques" onus a: Gc;mtratan .
"-'medzaﬁie not:f;cagae com 30 dias de amecedenma com prova de: rec@bamem@ ficandoa
Cnnwatante descabngaﬁa de pagamema a C@ntramda de quaiquer mdemzag:a@ pm esie ato -

S Famgs’a _wm@: @s CASOS ﬁa r@scs&aa x;csmz’aiua S8180 formaimama n‘mzvadms ms au%:css da'"'- o
- g:;»mc:ess& asmgurad@ a cmmraduimm e a ampia d@?esa '

o -ﬁ.ﬁiﬁﬁﬁiﬁiﬁ Bﬁﬁé?ﬁﬁ %ﬂ@@%@ﬁa 53&3 PE‘M&&EB&B&%

'-_'ﬁapima 3@ a Q@MTR;WABA em aaﬁﬁ d@ m&mmg&m &m& @u pamm mguﬁﬁi‘uﬁa@a exeua;a{}"
- deficiente, as“mguear 41EN madgquada & subwntfaiagm m&aﬁ B88im. tomo: descumprgm@ﬁms d&
o ﬁ;ﬁndggzﬁﬁs mtspu -as ﬁ%’m aguﬂm f“@?’nf‘ ne: g ms@ a ap u{:ag:a@ ﬁas %&ﬁmmes Qe%&iﬁﬁ&d&%

K d} ﬁs@mnenmd Pm Caso d@ maﬁjﬁzquaﬂam L o TR
Chy Mol ia de’ ?@% {stﬁsaz pm cenm} wbm va Gﬂ” zia m&ﬂgaﬂnﬁade m:a {:as;‘a de maxemga@ Ddé’ﬂﬂal" S
‘ou deficients;
o ﬁeteﬁgm de pagamemﬂ ?efer@m& a@ gew@ﬁ nao pa’eaﬁasﬁ«;} oy’ pmsiad@ @e ?mma
Cirregular. _ Sy
'd} ngcmam umiai&aaﬁ e::i{s Emnmm ﬁa ha@@iﬁﬂ@ fﬁe m@xeauwﬁ mi:zaegm% ,n.gam gmaimmﬁmﬁ” Ser

L )di”l?”) w CAGM oo/ Risa o Fugsal, f{”, Claria. ®ie g8 J ﬂﬂ'@ifé,!?m, Ciﬁ?‘: 20 4ol
Talefohia: (21) 25653750
WA AT OT . BT
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"Em cansanancsa com o Pragrama de ntegndada da QSG Vwa Rto esta abeﬁc o' canal de L
~ comunicacdo da Ouvidoria 0S¢ Viva Rio para receber dendncias de ;rregulandade mfragae ettca:. '
v 18 @iegaizdade prat!cados por funcaonanos cm!aboradores prepﬁstos prestadares de semges R
- fornecedores em geraletodoe quaiquer ageme envolvidos direta ou mdiretamente na c@nsecugaa
Cdas aﬂwdades da OSC Viva Rio, ‘podenido realizar de forma: andnima ou identfflcada ,comprovavel
“oundo, a quaiquer titulo e que sérao devidamente apurados, com protecdo’ ag denunciante de.
boa-té e garantindo a. confidencialidade; ‘pormeio, do teFefone (21} 2555-3750. Ramal 3804 e-maai-_-_
faleconosco @vivario.org.br e formu!arxo onlme da pagma http /fvzvano orq br na’ !cone Fa!@ :
Conosco/Ouvrdona L R SRR . _ . SRR,

CLAB&ULA ﬂEGiMA SETEWEA DC& FGRQ

'D Fs:.)ro Centrai para dmmur qua&sques’ duwdas referentes a este Caniram & o da Comarca do Ruo
de’ Janetm/RJ _

' .E pm @s@ar@m gusms e {:ﬁmratades assinam o preseme en 03 (ires) vaas de lguai ieoa' e forma
g para 0 mesmc: hm na preseng:a das iestamunhas aba&xc‘a

Rio de Janefro, 01 de junho de 2026, -

’Mﬁi!i{‘l}fd“ 2‘1@ Ty
CWIVARICE

33?%%? ﬁ@ >

R o Ruesal, 78, Cirie] Rio dé UsneirglfLl, DEP 22294920

T fwm m) ’?“
v AT o, B
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) n® 00, 343 941/0001 -28, s;tuada na Ladeirs da’ G!ana, gg / Rua do Russa! 76, Gtona Rro de

h ?ERMG 8E SEG%LQ PARA P‘ESSQ& JURED&CA
GU FSSEGA SEQIABA NO ERASIL AT

- .'S_é_t:}' ;_):a'_rﬁteié_'hésiéf_ins’tiumehto::'-_'r' '

PREMEERG ?RANSEGEB&TE VIVA RIG entidade cwﬁ de fms nao econam:cus mscrita no CNPJ_ '

Janeiro/Rd, | CEP: " 22.211:120; .por U seu diretor - eXecutivo, - PEBRQ DANIEL
STRGZENBERG ‘brasileira, salieiro, bacharel e direito, portador da idenizdade 09. 038. §45-9°
iFP!RJ e do CF’F 012 240. 057~75 remdeme & Rua Sarzto Amam 286 Glcma Rm de Jane:ro/RJ

' .SEGUNBQ TRANS!GENTE LQG RESTA%JRANTE i.‘?DDA mscnta m) CNPJ-MF nf’i"
34405, 988/0001-@0 o sede na Rua Bento Gomes, n® 126, bairo Saudade Barra Mansa- RJ
C<CEP 27.313-110,na pessoa de Seu representanie tegal LUIZ CARLOS GONZAGA ALVES D
SDUZA brasileiro, casado, empresdrio, portador da. zdemtdade ne. 811;‘32156 6, Grgao expedidor.- .
- do CPF 232.392.397-87, resrdente a dom:c:l;ado na Rua Qumze 128, Saudade Barra Mansa SRR
R.J CEPZ?S‘ES?‘EB EREIE I T - '




IO resinio
E ;h‘ansm{ssae o L

R 3. Traiamenta sagmﬁca a comuita produg,ao - transmisséo, consefvagdo,  alteragio,
' uiti:zaﬁa@ acessaeefzmmacao de. m‘é‘ormacoes ' B T O P TR R S SR

- '_'1 4 chﬁo pmieg;ao centra o tratamento naa autonzada de mformagnes em espe{;eﬁm as tidas' '
_ -_-'como conﬂdenc;ats R o i : : :

GLAUSULA SEGUNBA EB%VULGA@AQ DAS lNFQRMA@QES

2 1A 2a Transrgente a cen‘iaf da data de inicio de execucao das SEWH;QS forrnal:zado p{)r a;uste o
eXpresse com.a entidade, compmmete»se eseobrigaal o
‘a)  manter sob absoluio sigilo, pelo prazo de 15 (qumze} anos, de todos os dados e mformagoes,
institucionais de cunho confidencial que Ihe forem transmitidas pela q8g 20 Transrgent@ visando
o desenvalvumen%o & exewgao das atwudades da Vlva Ruo de SEUS parceiros cotaboradares e
Cusuanios; .
b) utifizar dadcs e mformar;oes exctussvamem@ para a finaildade para a qual aS mesmas ih _
- forar transmiitidas; - L
). ndo conferir tratamento aos ciados e mformagoes em benes‘acm propru) ou de terceeros para '_ B
' '.-..quaiquer fmaiidade : 5
Coady pmteger as mfofrnagoas c:ontra a dwuiga(;,ac} a terceams da mesma forma & com oTesmo grau .
. _---de caute!a COM que. pmtege suas mf{)rmag:oes qﬁe hes sejam amportames e sebre as quaas se_ o
'exua c;cmﬁdenmahdade L : : o
e) fimitar: a dzvulgag:ao das mﬁ:armagoes receb;das ms-termos deate msﬂumenm a-pessoasﬁ_._; Do
i deritrode sua organizacio ou a seus pr@stadorss de Servico, no desenvolvimento das atw;dades- AR
G feiacmnadas acs dadose mformag:oes e gue tenham riecessidade de. conhece fas; i
LR instruir devidamente as pessoas: respansave;s pelo. tratamenio das unformagaes'em Seus
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VIVARIO
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Alimentacao e Nutricao Hospitalar
1. OBJETO

Fornecimento de alimentagcao hospitalar e nutricao, através do provimento de refei¢coes para
pacientes, acompanhantes e funcionarios, com mao de obra especializada, para o Hospital
Municipal Hugo Miranda - Paraty, preparadas e distribuidas pela CONTRATADA, na propria
cozinha e refeitorio da unidade da CONTRATANTE.

2. JUSTIFICATIVA

A contratagdo do servico de fornecimento de alimentagdo e nutricdo tem como premissa
fornecer uma alimentacdo balanceada, com adequado valor nutricional e seguranga para
pacientes, acompanhantes e funcionarios do Hospital Municipal Hugo Miranda - Paraty
administrado pela OSS Viva Rio.

Os servicos prestados devem ser executados em condi¢des higiénico-sanitarias adequadas
e atender aos padrdes nutricionais, as legislagbes e normas técnicas citadas neste Termo de
Referéncia.

3. LOCAL DE PREPARO E DISTRIBUIGAO
3.1. Preparo

3.1.1. O preparo e confeccdo das refeicoes serdo realizados nas dependéncias da
CONTRATANTE de segunda-feira a domingo.

3.1.2. A confecgao das refeicbes sera realizada pelos funcionarios que serdao de responsabilidade
da CONTRATADA.

3.2. Distribuicao

3.2.1. A distribuicdo para os funcionarios sera realizada em balcdo térmico a ser fornecido pela
CONTRATADA até o término do contrato, o qual sera utilizado no refeitério da unidade e a
distribuicdo das refeicbes dos pacientes e acompanhantes sera em embalagens térmicas.

3.2.2. Os talheres, copos, pratos e descartaveis e, demais utensilios / equipamentos necessarios
para o bom funcionamento dos servigos sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4. ESPECIFICAGOES DO SERVIGO

4.1. Horarios de Distribuigcao para Pacientes e Acompanhantes

Servigos Horarios Dias de Fornecimento
Desjejum 07:30hs
Almocgo 11:30hs as 12:00hs
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Lanche 15:00hs
22 a 62, Sabados, Domingos e Feriados
Jantar 18:00hs as 18:30h
Ceia 20:00h

4.2. Horarios de Distribuigao para Funcionarios

Servigos Horarios Dias de Fornecimento
Desjejum 07:00hs as 09:00hs
Almocgo 12:00hs as 14:00hs
Lanche 16-00hs as 17-00hs 22 3 62, Sabados, Domingos e Feriados
Jantar 19:30hs as 20:30h
Ceia 22:00hs

4.3. Cardapios

4.3.1. Qualidade e Elaboragao:

4.3.1.1. O cardapio devera ser elaborado por profissionais nutricionistas, que assegurem a
qualidade, quantidade, harmonia e adequagdo, a fim de oferecer uma alimentacdo completa,
equilibrada e de acordo com as necessidades nutricionais de pacientes, acompanhantes e

funcionarios.

4.3.1.2. O Cardapio sera aprovado previamente pela CONTRATANTE.

4.3.2 Estrutura dos Cardapios

4.3.2.1. As refeicbes deverao ser compostas de, no minimo:

4.3.2.1.1 Estrutura do Cardapio PACIENTE

Desjejum / Lanche

Quantidade
Alimentos e/ou preparagoes Unidade PRI FreqUéncia
Porcionada
Café mi 50 Diaria
Leite mi 150 Diaria
Ou leite com achocolatado mi 200ml/ 30g Diaria

Rua do Russel, 76 - Gldria - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22.210-010
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(achoc. P9)
Acucar g 10 Diaria
P30 de massa fina (1 g 50 Diaria
unidade) OU Biscoito agua e
sal ou biscoito doce g 50 Diaria
Manteiga g 10 Diaria
Fruta g 80 Diaria
Almoco / Jantar
Prato base
Alimentos e/ou Preparagoes Unidade %Lrj:g:rdaaddae Frequéncia
Arroz g 200 Diaria
Feijao preto ou feijao carioca g 150 Diaria
Proteinas
Alimentos e/ou Preparagoes Unidade %l::g:?a%dae Frequéncia
Carnes bovinas g 120 3x semana
Aves (sem 0ss0) g 120 3 x semana
Peixe (filé) g 120 1 x semana
Guarnigdes
Alimentos e/ou Preparagées | Unidade Quantidade Freqliiéncia
Preparada

Vegetal A g 120 2x semana
Vegetal B g 100 3x semana
Vegetal C g 80 1 x semana
Massas ou preparagbes com | g 80 1 x semana
farinhas
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Bebida
Alimentos e/ou Preparacdes | Unidade Quantidade Frequéncia
Preparada
Suco concentrado de fruta mi 200 Diaria
Fruta / Sobremesa g 80 Diaria
Garrafa de Agua mi 510 Diaria
Ceia
Quantidade
Alimentos e/ou preparagdes Unidade P Freqléncia
Porcionada
Cha mi 200ml Diaria
Biscoito ggua e sal, bispoito g 50 Diaria
doce ou integral para dietas
Ou Mingau (para dieta g 200ml Diaria
pastosa)
4.3.2.1.2. Estrutura do Cardapio FUNCIONARIO / ACOMPANHANTE
Desjejum / Lanche
Quantidade
Alimentos e/ou preparacgoes Unidade PSR Frequéncia
Porcionada
Café mi 50 Diaria
Leite ml 150ml Diaria
Ou leite com achocolatado 200ml/ 30g o
ml Diaria
(achoc. P9)
Acucar g 10 Diaria
Pao francés ou Pdo de massa g 50 Diaria
fina (1 unidade) OU Biscoito
agua e sal ou biscoito doce g 50 Diaria
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Manteiga g 10 Diaria

Almogo / Jantar

Alimentos e/ou Preparagoes Unidade auErlicek Frequéncia
Preparada
Salada com 2 componentes:
(1 vegetal A + 1 vegetal B ou g 90 Diaria
leguminosa)
Prato base
Alimentos e/ou Preparagdes Unidade DIERIGEGE Freqléncia
preparada
Arroz g 200 Diaria
Feijao preto ou feijao carioca g 150 Diaria
Proteinas
Alimentos e/ou Preparagoes Unidade CIERIEECE Frequéncia
preparada
Carnes bovinas g 120 3x semana
Aves (sem 0ss0) g 120
2 x semana
Aves (com 0ss0) g 200
Peixe (filé/posta) g 120/180 1 x semana
Embutidos g 120 1x semana
Guarnigdes
Alimentos e/ou Preparagoes Unidade Quantidade Frequéncia
Preparada
Vegetal A g 120 2x semana
Vegetal B g 100 3x semana
Vegetal C g 80 1 x semana
Massas ou preparacdes com g 80 1 x semana
farinhas
Bebida

Rua do Russel, 76 - Gldria - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22.210-010
CNPJ: 00.343.941/0001-28 Inscricdo Municipal: 01.953.745
Tel.: (55 21)2555-3750 Fax.: (55 21)2555-3753
www.vivario.org.br



VIVARIO
Alimentos e/ou Preparacgoes Unidade Quantidade Frequéncia
Preparada
Suco concentrado de fruta ml 200 Diaria
Fruta / Sobremesa g 80 Diaria
Ceia
Quantidade
Alimentos e/ou preparacdes Unidade PSR Freqléncia
Porcionada
Suco ou Café ml 200ml / 100mi Diaria
Biscoito agua e sal, biscoito g 50 Diaria
doce

4.4. As dietas especiais seguirao as seguintes descrigcoes:

4.4.1. Dietas especiais quanto a consisténcia:
Dieta normal/livre

Indicagao: destinada a pacientes que nao necessitam de restricbes especificas e que apresentam
funcdes de mastigacao e gastrintestinais preservadas.

Caracteristica: consisténcia normal.

Dieta branda

Indicagdo: indicada para pacientes que apresentam dificuldades quanto & mastigagdo e/ou
digestéo.

Caracteristica: branda (alimentos macios, picados ou moidos; em caso de vegetais, devem ser
abrandados por cocg¢ao).

Dieta pastosa

Indicagdo: € indicada para pacientes que apresentam disfagia, dificuldade de mastigagdo e/ou
alteragdes gastrintestinais.

Caracteristica: pastosa (alimentos sélidos, porém amaciados ou moidos, sob a forma de purés ou
mingau).

Dieta semi-liquida
Indicacgao: ¢ indicada para pacientes que apresentam dificuldades de mastigacao e/ou disfagias.
Caracteristica: alimentos liquidificados (sob a forma de mingau e puré fluido ou liquidos)

Dieta liquida
Indicagao: é indicada para pacientes que apresentam alteragées na mastigagao ou disfagias e em
situacdes de pds-operatorio, ou no preparo para cirurgias ou exames do trato digestivo.
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Caracteristica: liquida.

4.4.2. Dietas especiais quanto aos nutrientes

Dieta hipossoédica

Destinada a pacientes que necessitam controlar o consumo de sddio, devido a hipertensao (arterial
e pulmonar) ou por insuficiéncia cardiaca, renal e hepatica. E uma dieta com baixo teor de sédio.

Dieta laxativa (dieta para constipacao)

Indicada para pacientes que apresentam constipac&o intestinal. E uma dieta enriquecida com fibras
soluveis e insoluveis e a consisténcia pode variar em relagao a dieta de rotina.

Dieta obstipante (dieta para diarréia)

Indicada para pacientes que apresentam quadros de diarréia, devido a situagbes clinicas
especificas ou por efeito farmacolégico. E uma dieta rica em fibra solivel, pobre em gordura
saturada e lactose.

Dieta para diabetes

Destinada a pacientes diabéticos que precisam controlar a glicemia. E uma dieta pobre em
carboidrato simples, em especial agucar e farinha branca e rica em fibras.

Dieta hipolipidica
Destinada & pacientes dislipidémicos, com disttrbios pancreaticos e biliares. E uma dieta pobre em
gordura, em especial a saturada e o colesterol, e rica em fibras.

Dieta hipocaloérica

Relacionadas a pacientes que necessitam de restricoes caldricas e de macronutrientes
(carboidrato, proteina e lipidio) devido ao estado nutricional. E uma dieta pobre em gorduras,
carboidratos simples e rica em fibras.

4.4.3.

A solicitacdo pela Contratante de dietas extras/extreordinarias devera ser feita por escrito,
especificando a quantidade desejada. O custo desses servigos extraordinarios sera 0 mesmo do
praticado para o servigo rotineiro.

OBS: Suplementos nutricionais em pé e férmulas infantis poderdo constar na solicitacdo de

fornecimentos extras.
4.5. Quantitativo Estimado de Refei¢coes
4.5.1. Quantitativo:
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ESTIMATIVA MENSAL DE REFEICOES - HMHM
SERVICOS (r:f‘:i?}'c_'fe"sﬁgs) ACOMPANHANTES (fe'f;‘g’ézgﬁi) TOTAL
Desjejum 1050 650 3000 4700
Almogo 1050 670 3500 5220
Lanche 950 550 1500 3000
Jantar 1050 550 1750 3350
Ceia 950 30 1250 2230
18500

4.5.2. O acompanhante recebe todas as refei¢gdes: desjejum, almocgo, lanche da tarde, jantar (n&o
tem direito a ceia).

4.5.3. O Cardapio sera elaborado para um periodo de quinze dias, com as respectivas fichas
técnicas das preparagdes e com os valores nutricionais como forma de avaliacdo da proposta pela

CONTRATANTE, que decidira se atende as necessidades do hospital.

4.5.4. Devera ser desenvolvido um cardapio especifico para a unidade adequando a realidade da
mesma.

4.6. Recomendagoes Nutricionais

4.6.1. A estrutura geral do cardapio sera construida com base em dieta de 2000 - 2500 kcal por dia,
que atende a recomendacao geral para pessoa adulta, mas que pode variar de acordo com as
necessidades individuais.

4.6.2. O cardapio devera contemplar a variedade dos grupos de alimentos e, portanto, de macro e
micronutrientes em cada refeigdo, considerando as preparag¢des que compdem quanto as cores e
técnicas de preparo, evitando a monotonia do cardapio.

4.6.3. O porcionamento e a frequéncia dos grupos de alimentos descritas neste Termo de
Referéncia devem ser seguidos primordialmente.

4.6.4. Devera ser mantido um cardapio visando uma alimentagdo saudavel adequando as
necessidades bioldgicas dos individuos, respeitando a variedade, moderacdo, equilibrio e
seguranga alimentar da refeicao oferecida.

4.6.5. As dietas com restricdo de algum nutriente devera ser elaborada com adicdo de temperos,
ervas e especiarias naturais, visando substituir o nutriente restrito. Devem ter a adigdo de temperos
naturais como salsa, coentro, orégano, manjericao, tomilho entre outros.
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4.6.6. As preparagdes devem ser preferencialmente assadas, grelhadas, ensopadas, refogadas e
cozidas.

4.6.7. Os sucos devem ser concentrados e produzidos diretamente de frutas ou polpas naturais
ndo contendo corantes e/ou conservantes.

5. Obrigacdes da Contratada

5.1. A CONTRATADA devera ter um Nutricionista como responsavel técnico das Boas Praticas do
Servigo de Alimentagao do local onde serao preparadas as refeigdes.

5.2. A CONTRATADA devera apresentar Ficha Técnica de preparagao do cardapio e o Manual de
Boas Praticas juntamente com os POP’s - Procedimentos Operacionais Padronizados da Empresa.

5.3. O fornecimento devera atender aos requisitos de higiene recomendados pela legislacao
pertinente, bem como pelos padrdes, regulamentos, posturas legais e normas de seguranca do
trabalho conforme legislacao pertinente.

5.4. A CONTRATADA devera disponibilizar EPls como toucas e luvas de silicone descartaveis para
os profissionais da cozinha.

5.5. Cumprir a RDC n° 216, de 2004 (ANVISA), que dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servicos de Alimentagdo e a RDC n° 275 de 2002 que dispde sobre os
Procedimentos Operacionais Padrdes (POPs).

6. Obrigac6es Trabalhistas e de Seguranca do Trabalho

6.1 A CONTRATADA sera a unica e exclusiva responsavel pelo cumprimento integral da legislagao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e de seguranca e medicina do trabalho aplicavel aos seus
empregados alocados na execuc¢ao do objeto deste Termo de Referéncia, ndo se estabelecendo
qualquer vinculo empregaticio entre tais trabalhadores e a CONTRATANTE.

6.2 A CONTRATADA obriga-se a efetuar, tempestivamente, o pagamento de salarios, encargos
sociais, contribuigcbes previdenciarias, depdsitos de FGTS, bem como quaisquer outros direitos
trabalhistas previstos em lei, acordos ou convengdes coletivas de trabalho, incluindo, quando
aplicavel, o pagamento de adicionais legais, tais como adicional de insalubridade ou
periculosidade, mediante a devida caracterizagdo por laudo técnico elaborado por profissional
legalmente habilitado.

6.3 A CONTRATADA devera observar integralmente as normas regulamentadoras de seguranga e
saude no trabalho, especialmente aquelas aplicaveis as atividades desenvolvidas em ambiente
hospitalar, responsabilizando-se pela elaboracido, implementagdo e manutencdo atualizada dos
programas e laudos obrigatérios, tais como PGR, PCMSO e LTCAT (ou equivalentes que venham
a substitui-los), bem como pelo fornecimento e fiscalizacdo do uso adequado de Equipamentos de
Protecao Individual — EPls.

6.4 Para fins de fiscalizacdao e mitigacdo de riscos trabalhistas, a CONTRATANTE podera, a
qualquer tempo, solicitar a CONTRATADA a apresentacdo de documentos comprobatorios do
cumprimento de suas obrigagdes legais, incluindo, mas nao se limitando a: folhas de pagamento,
comprovantes de recolhimento de FGTS e INSS, recibos de pagamento de salarios e adicionais
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legais, bem como documentos relacionados a saude e seguranga do trabalho, devendo a
CONTRATADA apresenta-los no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.

6.5 O descumprimento das obrigagbes previstas nesta clausula podera ensejar a adogdo das
medidas cabiveis pela CONTRATANTE, inclusive retencao cautelar de pagamentos, aplicacdo de
penalidades contratuais e, se for o caso, rescisdo contratual, sem prejuizo da responsabilizacao da
CONTRATADA pelos encargos decorrentes de reclamagbes trabalhistas ou autuagdes
administrativas, assegurado o direito de regresso da CONTRATANTE

7. Endereco

Os servigcos serao executados no Hospital Municipal Hugo Miranda, Paraty/RJ:
Rua Sao Pedro de Alcantara, S/N — Pontal, Paraty, RJ.

CEP: 23.970-000

8. Prazo de execugao

8.1 A execugao dos servicos tera duragao de 3 meses.

8.2 Caso o Contrato de Gestao firmado com Secretaria Municipal de Saude de Paraty, ndo seja
prorrogado, o presente contrato tera o prazo de vigéncia encerrado para a mesma data, uma vez
que o objeto deste Contrato esta diretamente vinculado a vigéncia do Contrato de Gest&o.

9. Do acompanhamento da execug¢ao

9.1. Nao obstante, a CONTRATADA ser a uUnica e exclusiva responsavel pela execugao de todos
os servicos, a CONTRATANTE ¢é reservado o direito de, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos servigos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

9.1.1. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer produto, método e/ou funcionario, cuja
atuagao considere prejudicial ou inadequada;

9.1.2. Visitar as dependéncias da CONTRATADA para supervisdo, sempre que julgar necessario;
9.1.3. Vetar o prosseguimento normal do fornecimento, baseados na legislagdo em vigor;

9.1.4. Exercer, ainda, fiscalizagdo constante no setor operacional da CONTRATADA e no setor de
atendimento da CONTRATANTE com o intuito de manter a eficiéncia dos servigos contratados;

9.1.5. Verificar o cumprimento pela CONTRATADA das clausulas do contrato e adotar medidas
necessarias quanto a regularizacao de eventuais transgressoes.

9.1.6. Receber da CONTRATADA documentacdo pertinente ao servico ou a questbes que
envolvam o servigo, sempre que solicitado, em prazo maximo de 72 horas.

9.2. Ao inicio do servico a CONTRATADA devera entregar a Geréncia de Aquisi¢des um relatério

contendo a relagdo dos materiais a serem utilizados na unidade.
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10. Mecanismo de atestado do Gerente e/ou Diretor da Unidade de Saude

Mensalmente devera ser entregue, juntamente com a Nota Fiscal, o relatério de Atesto de Servigos

Prestados (A , nexo |lI).
AOS VIVA EMPRESA PRESTA O SERVICO PARA A UNIDADE DE SAUDE
RIO estabele 0 cera o
fluxo de “atesto
de notas” ENCAMINHA AQ GERENTE DA UNIDADE O RELATORIO DE MEDICAO COM QUANTIDADE E pelos
Gerentes VALOR elou
Diretores das
Unidades de 0 Saude
gerenciadas - . pela OS
VIVA RIO. O GERENTE DA UNIDADE ATESTA O RELATORIO E ENCAMINHA A EMPRESA “atesto
de notas” G também
sera uma
condicao EMPRESA EMITE NOTA FISCAL [NF) E ENTREGA NA GERENCIA DE AQUISICOES JUNTO COM O para O
pagamento RELATORIO ATESTADO PELO GERENTE da fatura
mensal do servigo
prestado, 0
conforme a : - =

o AREA DE LIQUIDAGAO DA GERENCIA DE AQUISICOES PROVIDENCIA O 22 ATESTO .
descricao abaixo:

&

ENCAMINHA AD FINANCEIRD PARA PAGAMENTO BM 28 DIAS A CONTAR DO RECEBIMENTO
DA NOTA FISCAL NA OS VIVA RIO

&

SETOR FINANCEIRO REALIZA O PAGAMENTO E ENVIA COMPROVANTES PARA O SETOR DE
PRESTACAO DE CONTAS

11. Fiscalizacao

11.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos
trabalhos contratados, embora a empresa vencedora seja a unica responsavel pelo cumprimento
das obrigacdes assumidas, bem como pelos danos materiais ou pessoais que forem causados a
terceiros, por ato proprio desta ou de seus operarios e/ou prepostos.

11.2. Cabe a CONTRATANTE designar os profissionais que fiscalizardo o servigo de que trata este
termo de referéncia, quando do inicio da prestagao do servigo.

12 Da subcontratagao
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VIVARIO

N&o sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto, a associacdo do contrato com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagao.

13. Disposi¢oes gerais

13.1. As técnicas a serem utilizadas nas atividades descritas, observarao os dispostos na resolugéo
ANVISA RDC n° 216/2004, Resolugcao CFN n°® 380/2005, Portaria CVS-6/99, de 10.03.99 e demais
legislagbes em vigor.

13.2. Os casos omissos a este termo serdo discutidos e definidos em comum acordo entre as
partes.

14. Da prevengao e combate a corrupgao

14.1. Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, ndo foi
pela propria, nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou
aceite qualquer vantagem pecuniaria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza
(nem foi dado implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em
algum momento futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as
medidas razoaveis para evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ao seu
controle ou influéncia determinante, promovessem tais condutas".

15. CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES:

15.1. Em consonancia com o Programa de Integridade do Viva Rio esta aberto o canal de
comunicagao da Ouvidoria Viva Rio para receber denuncias de irregularidade, infragcao ética ou
ilegalidade praticados por funcionarios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na consecugao
das atividades do Viva Rio, podendo realizar de forma anénima ou identificada, comprovavel ou
nao, a qualquer titulo e que serado devidamente apurados, com prote¢cao ao denunciante de boa-fé
e garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555.3750 Ramal: 3804; e-
mail faleconosco@vivario.org.br e formulario online da pagina http://vivario.org.br , no icone Fale
Conosco/Ouvidoria.
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Nutricionista
VIVA RIO

ANEXO I
ATESTO DE SERVICOS PRESTADOS

Informamos que a Empresa: , situada no

Endereco
Unidade de Saude:

Servigo Prestado:

Més de Referéncia:

Valor do Servigo: R$
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Declaramos para os devidos fins, a realizagao das atividades descritas acima, nos quantitativos e

valores informados, em consonancia com o Contrato XXXXXXXXX, firmado com a OS Viva Rio;

(Nome)
CNPJ 00.000.000./0000-00

Campo de ressalva para a Unidade:

Atesto a execugao das atividades prestadas pela empresa (nome da empresa), conforme

quantitativo apresentado acima, com observancia a(s) ressalva(s) acima.

(Assinatura e carimbo do (a) representante da Unidade)
Observacodes:
1) E obrigatério o encaminhamento deste relatério as unidades, para fins de validagdo das
notas fiscais encaminhadas a OS Viva Rio;
2) As Unidades atestarao somente o(s) servi¢o(s) prestado(s), sendo dever do Setor de
Contratos analisar os valores, fazendo os descontos devidos em caso de ressalva(s);

3) O prazo para atesto deste relatério pela Unidade, ndo devera ser superior a 03 (trés) dias;
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